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ldentidade do logotipo

O logo do CBA é formado por dois elementos:

O simbolo do logotipo € também chamado geralmente de “logo”; ndo é para ser usado como um elemento
autdénomo. Cores: Azul, Vermelho e Preto.
O simbolo nédo devera ser usado sozinho. Devera sempre ser usado conjuntamente com o home do tipo.
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O nome do tipo é escrito em preto. A fonte € “AvantGuarde Md BT itélico.Typesize pontos de 13.5 pica.
Obrigacao bold (realce) da exposicao para ndo ser usado como a entidade auténoma.



Variacao do logo.
A fonte do logo deve ser exatamente a especificada e proporcional ao tamanho do logo.
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N&o usar somente a fonte, neste typeface, exceto quando o nome do tipo estd sendo usado como um
prefixo para aplicacdes nos mastheads, sub tipos, ou com permissao do departamento.
Informacdes com: deisebrasil@cbacred.org.br.

N&o usar o simbolo do tipo como um elemento autbnomo,
exceto “aprovada pelo departamento”.



As paginas seguintes descreverao como nosso logo do tipo devera ser usado.
Esboca as proporcdes e descreve em detalhe o que pode e ndo pode ser feito com o logo.
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Somente o tamanho, representado nesta pagina sera usado 8.5” x11” (letra-tamanho).
Régua do peso de 0.5 picas a ser usado durante todas as aplicagcdes com este tamanho
do logo do tipo, a excecdo do uso em artigos de papelaria.



Pantones do Logo

Cores preliminares sao as Unicas cores que podem ser usadas em materiais de uma
comunicacdo a excecao da fotografia da cor.
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